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      Al  DOCENTI DELLE CLASSI QUINTE  

      della Scuola Primaria 

      AI DOCENTI DELLE CLASSI TERZE 

      della Scuola Secondaria di 1° grado 

    e p.c.   A TUTTI I DOCENTI DELLA SCUOLA PRIMARIA E 

      SECONDARIA DI 1° GRADO 

        

OGGETTO: Modello Sperimentale Certificazione delle competenze,  anno  

         scolastico 2014/2015. 

 

 A fine anno scolastico, GIUGNO 2015, utilizzeremo, come deliberato dal Collegio 

Docenti, il Modello Sperimentale Nazionale, relativo alla certificazione delle 

competenze. 

- Nella Colonna “Discipline coinvolte”  i Docenti non indicheranno alcuna materia 

di studio, visto che gli ambiti disciplinari sono da intendersi superati rispetto alle 

COMPETENZE, alla cui valutazione sono chiamati a rispondere tutti gli 

Insegnanti che hanno degli elementi utili per concorrere alla stessa. 

- Colonna “Livello” – tutti i Docenti del Consiglio di classe POSSONO contribuire  

ad indicare il livello, ognuno secondo la personale conoscenza dell’alunno in 

situazione. Si tratta di attestare delle competenze in fase di acquisizione, 

nell’ottica di una funzione educativa. La certificazione delle competenze 

dovrebbe accompagnare ed integrare l’attestazione dei risultati scolastici 

(disciplinari) espressi nel Documento di Valutazione e non semplicemente 

riproporli … 

- Il modello andrà completato nella settimana successiva agli Scrutini e 

consegnato alle famiglie nel corso dell’Assemblea del 17 Giugno. 

- Sarà cura di ciascun Coordinatore redigere una breve Relazione per segnalare le 

osservazioni del Consiglio di classe in merito alla struttura complessiva del 

modello,  al linguaggio utilizzato, alle competenze individuate, all’utilizzo della 

scala di 4 valori, ecc… 

Tale Relazione andrà presentata in Dirigenza, entro e non oltre Mercoledì 17 

Giugno 2015. 

 

      IL DIRIGENTE 

     Prof.ssa Milena Brandoni 
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