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Prot. (vedi segnatura)                                        Loreto (vedi segnatura) 

         Al Prof. Luca Santinelli 

LETTERA DI INCARICO INDIVIDUALE  

 

di esperto formatore  da impiegare nell’ambito della formazione del personale scolastico alla 

transizione digitale e del coinvolgimento della comunità scolastica per garantire il raggiungimento 

dei target e dei milestones dell’investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla 

transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del Piano 

nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU, da 

svolgersi nell’anno scolastico 2023-2024.  

Titolo avviso/decreto Animatori digitali 2022-2024 

Codice avviso/decreto M4C1I2.1-2022-941 

Codice progetto M4C1I2.1-2022-941-P-8917 

 

CUP F54D22002300006 

L’ISTITUTO COMPRENSIVO “G. SOLARI”, C.F. n. 80013470424 con sede legale in Loreto, alla via Bramante n. 

119, in persona della Prof.ssa Luigia Romagnoli, ivi domiciliato per la sua qualità di Dirigente scolastico pro 

tempore e legale rappresentante, 

VISTI 

• L’Avviso di selezione di personale interno per il reclutamento di n. 2 figure di esperto formatore  

da impiegare nell’ambito della formazione del personale scolastico alla transizione digitale e del 

coinvolgimento della comunità scolastica per garantire il raggiungimento dei target e dei 

milestones dell’investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale 

per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa 

e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU, da svolgersi nell’anno scolastico 

2023-2024-Codice progetto M4C1I2.1-2022-941-P-8917; (prot. 6681/2024 del 01/06/2024); 

• la  dichiarazione del Dirigente Scolastico di valutazione dei cv pervenuti a seguito dell’avviso 

di selezione  dell’Avviso di selezione di personale interno per il reclutamento di n. 2 figure di 

esperto formatore  da impiegare nell’ambito della formazione del personale scolastico alla 

transizione digitale e del coinvolgimento della comunità scolastica per garantire il 

raggiungimento dei target e dei milestones dell’investimento 2.1 “Didattica digitale integrata 

e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 – 

Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – 

Next Generation EU, da svolgersi nell’anno scolastico 2023-2024-Codice progetto M4C1I2.1-

2022-941-P-8917; (prot. 7051/2024 del 12/06/2024); 

• il verbale di valutazione dei cv pervenuti a seguito dell’avviso di selezione  dell’Avviso di 

selezione di personale interno per il reclutamento di n. 2 figure di esperto formatore  da 



 

impiegare nell’ambito della formazione del personale scolastico alla transizione digitale e del 

coinvolgimento della comunità scolastica per garantire il raggiungimento dei target e dei 

milestones dell’investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione 

digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del Piano 

nazionale di ripresa e resilienza, (prot. 7071/2024 del 12/06/2024); 

• la graduatoria provvisoria (prot. 7089/2024 del 12/06/2024); 

• l’assenza di ricorsi; 

• la graduatoria definitiva (prot. 7414/2024 del 19/06/2024); 

• la dichiarazione resa dal Prof. Luca Santinelli , ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 

relativa alla insussistenza di cause di incompatibilità/inconferibilità, o di conflitto di interessi 

per l’incarico di: esperto formatore; 

• Il decreto di conferimento incarichi per Esperti formatori  linea di investimento 2.1 “Didattica 

digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla 

Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato 

dall’Unione europea – Next Generation EU, da svolgersi nell’anno scolastico 2023-2024-

Codice progetto M4C1I2.1-2022-941-P-8917; (prot. 7472/2024 del 20/06/2024). 

 

PREMESSO CHE 

 

 come chiarito nell’Avviso di selezione interna per il conferimento di n. 2 incarichi  di esperto 

formatore  da impiegare nell’ambito della formazione del personale scolastico alla transizione 

digitale e del coinvolgimento della comunità scolastica per garantire il raggiungimento dei target 

e dei milestones dell’investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione 

digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale 

di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU, da svolgersi 

nell’anno scolastico 2023-2024-Codice progetto M4C1I2.1-2022-941-P-8917;Attività da 

svolgere: 

 Individuare le aree tematiche in cui dividere il percorso 

 Definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione 

delraggiungimento degli stessi 

 Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attività di docenza per eventuale 

tempestiva rimodulazione del calendario 

 Effettuare durante il percorso valutazioni finali per la certificazione dell’Unità Formativa 

Didattica di competenza 

 Caricare la documentazione in piattaforma di gestione ove richiesto 

 Controllare l’avanzamento dei percorsi 

 Alimentare la piattaforma di avanzamento 

 Redigere relazione finale individuale contenente obiettivi strategie metodologie e strumenti 

 utilizzati, metodi di misurazione adottati e livelli raggiunti 

 il Prof. Luca Santinelli risulta essere in possesso, come da curriculum vitae, delle competenze 

necessarie allo svolgimento dell’attività ed è risultato in posizione idonea nella procedura selettiva 

espletata; 



 

 non sussistono motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo al soggetto 

Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinità entro il secondo grado con lo stesso, né 

altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi. 

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»), 

l’Istituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce al Prof. Luca Santinelli  l’incarico esperto 

formatore  da impiegare nell’ambito della formazione del personale scolastico alla transizione 

digitale e del coinvolgimento della comunità scolastica per garantire il raggiungimento dei target e 

dei milestones dell’investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione 

digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di 

ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU, da svolgersi nell’anno 

scolastico 2023-2024-Codice progetto M4C1I2.1-2022-941-P-8917 - Utilizzo del digitale nella 

progettazione di UDA attraverso la Tavola Periodica delle Competenze 

secondo le modalità di seguito elencate: 

1. L’incarico prevede l’espletamento delle seguenti Attività:  

 Fare una analisi dettagliata delle potenziali criticità in merito al fabbisogno formativo; 

 Espletare attività di formazione ai docenti di scuola primaria sulla predisposizione di 

UdA attraverso l’uso della Tavola Periodica delle Competenze  

 Rimodulare i percorsi formativi, nel rispetto dei limiti e dei target assegnato, in numero 

di discenti  e/o numero di ore; 

 individuare e proporre eventuali criteri di selezione e valutazione degli esperti; 

 Supportare il DS alla preparazione degli avvisi; 

 Caricare la documentazione in piattaforma di gestione; 

 Controllare l’avanzamento dei percorsi; 

 Alimentare la piattaforma di avanzamento; 

 Caricare gli indicatori periodici. 

 

2. Le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni 

strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, 

funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in 

maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa. 

3. L’incaricato si impegna a svolgere le attività di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario 

di servizio, secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 107624, del 21 dicembre 2022, al 

paragrafo «Spese ammissibili». 

4. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di 

comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 

105. 

5. La durata dell’incarico è dalla sottoscrizione al 30/06/2024 

6. Non è ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione 

dell’Incarico originario è consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi 

non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento 

dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla 

normativa nazionale e comunitaria di riferimento. 



 

7. Per l’Incarico conferito è pattuito un corrispettivo pari a € 224,15 (euro 

duecentoventiquattro/15), inteso quale importo lordo stato, rapportato alle ore effettivamente prestate 

per un massimo di 5 ore. Il compenso orario è di € 44,83 euro/ora lordo stato (€ 41,32 lordo dipendente 

+ IRAP 8,5%); 

8. Il corrispettivo di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle 

attività previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte compatibilmente 

con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unità di missione del PNRR presso il 

Ministero dell’istruzione e del merito. 

 

 

         

 Il Dirigente Scolastico 

          Prof.ssa Luigia Romagnoli 
         Documento informatico firmato digitalmente  
                        ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e norme collegate 

  

      

 

 

per accettazione 

 

______________________________________ 
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