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Oggetto: Avviso di selezione di personale docente per la partecipazione alla mobilità del 

Progetto Erasmus+ KA120 

 

Convenzione n.:  2023-1-IT02-KA121-SCH-000127060  

CUP: F56E22000000001 

Cod. Accreditamento   2021-1-IT02-KA120-SCH-000047053 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

 

Comunica  

 

Art. 1- Nell'ambito del Programma Erasmus + l’ IC “Solari” si offre l'opportunità di svolgere attività di  job 

shadowing, sovvenzionata  dell'Unione Europea che coprirà tutte le spese, di viaggio e soggiorno  presso: 

- Job shadowing  per n. 8 docenti (4 scuola infanzia + 4 scuola primaria) presso Happy 

Primary School di Rabat  –Malta  

- Job shadowing – dirigente, docente con esperienza  e twinning secondaria- docente Lingua 

Spagnola  

Le  suddette  mobilità si terranno nei seguenti periodi : 

• dal  27  maggio al 31 maggio 2024 presso  l’Istituto scolastico  Happy Primary School , Rabat –Malta  

per 4 docenti di scuola dell’infanzia e 4 docenti di scuola primaria .  

• Dal 20 al 24 maggio 2024 presso l’IES Medina Albaida di Saragoza per dirigente (o collaboratore), 

docente con esperienza e-twinning nella secondaria e docente di Lingua Spagnola (AC24) . 

• In entrambi i casi, alle date indicate potranno essere aggiunti i giorni necessari per il viaggio.  

Obiettivi specifici del progetto di Job shadowing 

• Implementazione della lingua inglese e della lingua spagnola ,  

• Ampliamento della formazione metodologica CLIL  



• Incremento del percorso di internazionalizzazione del nostro Istituto per la realizzazione di futuri 

partenariati 

• Incremento delle competenze digitali nelle attività di gestione, valutazione e disseminazione del 

progetto tramite E-Twinning  

• Confrontare metodologie di insegnamento sin dai primi livelli di scolarizzazione 

• Confrontarsi su buone pratiche di gestione delle comunità scolastiche  

Art.2 - Requisiti di ammissione  

Per partecipare alla mobilità i candidati insegnanti devono possedere i seguenti requisiti: 

• Essere docente con contratto a T.I. 

• Possedere un livello B1 di conoscenza della lingua inglese  certificato (per la mobilità a Saragoza e a 

Malta )  

• Possedere un livello di conoscenza della lingua Spagnola (per la mobilità a Saragoza)  

• Essere in servizio presso l’I.C. “Solari” da almeno due anni consecutivi; 

• Dimostrare esperienza didattica nell’ambito di progetti CLIL, progetti di lingua inglese o di lingua 

spagnola , etwinning, didattica innovativa ed inclusiva. 

• I docenti che hanno  svolto attività di mobilità nell’ambito di progetti europei negli ultimi tre  anni 

(2021/2022 2022/2023,2023/2024) sono ammessi con riserva in caso di numero di candidature 

insufficienti da parte di docenti che non hanno mai usufruito di finanziamenti europei per l’Estero 

• Tabella dei titoli:  

Livello conoscenza lingua Inglese  B1 -2 punti 

B2- 3 punti 

C1 -4 punti 

C2 o laurea in Lingue e Lett. Straniere (inglese) -5 punti  

Livello conoscenza lingua Spagnola  B1 -2 punti 

B2- 3 punti 

C1 -4 punti 

C2 o laurea in Lingue e Lett. Straniere (spagnolo) -5 punti  

Anni di servizio nell’Istituto Da 2 a 5 anni – 3 punti 

Da 6 a 10 anni -4 punti 

Oltre 10 anni-5 punti  

Progetti documentati  attinenti la Lingua Inglese  1 punto per ciascun progetto-max 8 punti  

 

Art. 3· Durata della mobilità 

 La durata di ogni mobilità sarà di n. 7 giorni (inclusi due giorni di viaggio). 

Art. 4 - Presentazione della domanda 

La candidatura andrà presentata   inviando gli allegati A e B   all’indirizzo  anic83200lstruzione.it entro le ore 

12.00 del 19 aprile  2024. 

Art. 5 - Commissione e criteri di selezione 

Il dirigente esaminerà le singole domande pervenute nei tempi indicati.  

La formulazione delle proposte di mobilità sarà condotta secondo l’ordine di graduatoria. In caso di rinunce 

si procederà con lo scorrimento della graduatoria. 

- In caso di candidatura da parte di docenti con  titoli  equivalenti, verrà data la precedenza al docente 

anagraficamente più anziano 

- In caso di ulteriore parità d punteggio, si procederà a sorteggio 

Art. 6 - Graduatoria, accettazione e accordo di mobilità  

Il dirigente formulerà la graduatoria che sarà pubblicata sull’albo della scuola. 

I docenti selezionati dovranno sottoscrivere una formale accettazione della mobilità assegnata. Inoltre , sarà 

cura dei docenti selezionati provvedere all’organizzazione del viaggio e del soggiorno, tenendo conto del 

seguente budget (come da indicazioni da parte dell’Agenzia Nazionale) : 



• spese viaggio: euro 275,00 

• diaria giornaliera: euro 125,00 

Art. 7 - Prima della partenza: I docenti si raccorderanno con il dirigente e la docente F.S. per concordare le 

attività da svolgere.  

Art. 8 - Conclusione dell'attività: i docenti presenteranno le note delle spese e la relazione relativa alle attività 

svolte (sia nella piattaforma, sia in cartaceo da consegnare agli Atti e per la disseminazione interna). 

Art. 9 - Normativa Erasmus + 

 Per tutto quanto non espressamente previsto dal presente bando si fa riferimento alla normativa 

comunitaria relativa al Programma Erasmus +, alle disposizioni impartite dall'Agenzia Nazionale Erasmus + 

Indire e all'Accordo Finanziario stipulato dal nostro Istituto con la stessa Agenzia Nazionale per la 

convenzione n.. 2023-1-IT02-KA121-SCH-000127060 

Art. 10- Altre disposizioni 

 10.1. Le informazioni contenute nel presente bando potrebbero subire modifiche e/ o integrazioni sulla base 

di successivi aggiornamenti e disposizioni da parte dell'Agenzia Nazionale Erasmus + Indire.  

10.2. In base all'art. 71 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000, l'amministrazione procede ad effettuare controlli, 

eventualmente a campione e in tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi sulla veridicità delle autocertificazioni. 

La mancata veridicità delle informazioni autocertificate costituisce motivo di decadenza dalla lista dei 

beneficiari/idonei. 

 

 

 

 

Il Dirigente  

Prof.ssa Luigia Romagnoli 
Documento informatico firmato digitalmente 

 ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e norme collegate 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Allegato A  

Domanda di candidatura docente alla mobilità  Progetto Erasmus+  KA1 2023  

Convenzione n.:  2023-1-IT02-KA121-SCH-000127060 

Al  Dirigente      

dell' I. C. “G.Solari” 

Loreto 

 

        

_I_ Sottoscritt  ____________________________________________________________________ nat 

______a________________il_________________C.F.__________________________in qualità di docente 

a T.I presso il plesso _______________dell’I.C. “Solari” di Loreto   

 

CHIEDE 

Di  partecipare al  Progetto ERASMUS + KA1   Convenzione n.: Convenzione n.:  2023-1-IT02-KA121-SCH-

000127060 

                                       

A tal fine 

DICHIARA  

1- residenza anagrafica  

 

VIA/PIAZZA 

N.CIVICO 

TELEFONO 

COMUNE CAP                                   PROV. 

 
2 –Titoli posseduti  

 

Livello conoscenza lingua Inglese 

Titolo : Rilasciato da : 

1.  

 

Livello conoscenza lingua Spagnola 

Titolo : Rilasciato da : 

1.  

 

In Servizio c/o l’IC Solari  

Dal  Al  

  

Per un totale di anni :   

 

Progetti documentati  attinenti la Lingua Straniera  

1. 2. 

3. 4. 

5. 6. 

7.  8. 

 

 

 3- di essere a conoscenza dei criteri di assegnazione per la partecipazione al Progetto Erasmus + KA1. 

4- di accettare quanto richiesto nella progettazione della mobilità. 

 

Data:_______                                                                                    Firma del   candidato 

                                                                                                             

                                                                                           _____________________________________ 



 

Allegato B (scheda di autovalutazione) 

Al Dirigente  

I.C. “G.Solari”  

Loreto 

 

SCHEDA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI 

Convenzione n.:  2023-1-IT02-KA121-SCH-000127060 

 

 

_l_ sottoscritt_ 

 

DICHIARA 

 

Quanto segue:  

 

Titolo  A cura del docente  A cura del docente  A cura dell’Istituzione 

Scolastica 

Livello conoscenza 

lingua Inglese  

B1 -2 punti 

B2- 3 punti 

C1 -4 punti 

C2 o laurea in Lingue e Lett. 

Straniere (inglese) -5 punti  

  

Livello conoscenza 

lingua Spagnola  

B1 -2 punti 

B2- 3 punti 

C1 -4 punti 

C2 o laurea in Lingue e Lett. 

Straniere (spagnolo) -5 punti  

  

Anni di servizio 

nell’Istituto 

Da 2 a 5 anni – 3 punti 

Da 6 a 10 anni -4 punti 

Oltre 10 anni-5 punti  

  

Progetti documentati  

attinenti la Lingua 

Inglese  

1 punto per ciascun progetto 

max 8 punti  

  

Totale     

 

 

 

 

Data   ______________                                                                                   

   Il dichiarante 

                                                                                         ________________________ 
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